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. REBUD Wenosart Tahun 2022

RINGKASAN EKSEKUTIF

Laporan Kineéja RSUD Wonosad Tahun 2022 merupakan beniuk
gdan fungs sebagal konsekusns pelaksanann manigsmen Kinera dalam rangka

pemetintahan.

LKIP ini merupaksn capaian Kiners (porfvmance resals) seausl dengan
wmmmwﬁnmmmmmmm
Aensira Dnas Kesohatan dan Rensbra Bisnis RSUD Wonosan Tahun 202 1-2028
yang lelah ditetankan dengan Peraturan Bupst Gununghidul Nomor 58 Tahun
2021 lentang Reoncana Stalegis Perangkat Daersh Tahun 2021 - 2028
stbagaimana telah diucbah dengan Permturan Bupati Gunungkidul Nomor 40
T?MWHMMMEMMTM
z -

LKJIP sl cheusun gengan melabukan analisis dan mengumpulian bukl unuk
menawab portanyaan, semuh mana sasran pembangunEn yang difunjuiican
dengan kebarhasien pencapaian indikator kinefa REUD Wonosar yang taiah

edn tihwin 2022 talah berhasi dicapm.

Can 2 |dua) Insikator Kinéna RSUD Wonosarl tabun 2022, kinera yang
dicapal menunjukkan bahwa 2 (dua) Indikiator Kineris dapst istcubel dengan
kategor sangat g

Sedangkan untul indiator onone program, dae 2 (dua) Ingiketor Kinena
Program RSUD Wonosan tabun 2022 kmana yang dcapal menunjuldan bt
2 (chsa) Indikator Kinerja dapat lercapal dengan kaleges sangat tingge

Kaberhaniss capamn indiusior Kinesjs RSUD Wonoaat! merupskan hass
dan pengerahan sumber daya yang ada, dukungan, dan pansipas seluruh
Keumpongn manyarakat balk swasta maupun masyarakal pada Umumoyn secar
miegral Can amey dalam memenuhi program-progeam. REUD Wonosar pada
yang san wejedi pada masa mendalang periu ada langkah  kebijakan
lndnm/oparanona umuk mamantagion seDage upaYa IMEwWUlLIdean
mpnnmﬂnhﬂm
B Adapun langkahdangieh kebinkan teknis/operationsl yarg diupayakan

1. Mempertahankan status akieditasi pariplima dongan melsksanakan selutih
siandar mkiedias dalnm kessharian dalam mendukung pelayanan kepadn
pasm

2 Pemanfaatan seloruh sumber daya yang dimiliki secarn elekif dan efiplen
dalam pangembangan pelayanan

5rmmﬂummmmmmwm
iberthan, agar dapst dilakukan pesbaikan secarg teres menons
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“';“ PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

transparan, shuntatel, efisen dan efest? penidaian dan petaporan kinesa
ingtangi pemonntah meénjadi kuncli datam MOSES PEfySiENgEarLRN
pemarntaban yang bade Upaya im juge soliras dengan tujuan perbidan
pelayanas publi sebagaimpra dsmaksud dalem Lindang-Undang Nomar
23 Tahun 2074 tentang Pemetdintahan Daerab sebagamana tetan divtah
lorakhir dengan Undang-Undang Nomeor 1 Tahun 2022 tendang Hubungan
Keuangan Antara Pemenntan Pusat don Pemenntahan Daerah

Sesuwil dengun Peraturah Pemérintah Nomor 8 Tahun 2008 entang
Pelaparan Kouangan dan Kinena instans Pamenmah. Pasfuran Presoen
Noamey 28 Tahun 2074 tentang Sistem Akurdnbliies HKinern |natars
Femorintah, dan Pemturan Menten Negam Pendayogunamn  Aparsfur
Negata dan Reformas Blrokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Fetjanjan Kinana. Pelaporsn Mineno. dan Tata Carn Reveu Alns
Laporan Hineria Instansl Pemerntah. ssliap Perangiat Doerah wajib
menyampaikon Laporan Kineda instanai Pemenntah (LKjIP) kepada Bupal
sebagal  perwuutan  kewajiban  suatu  Instansi  Pemerintah  untu
mempartanpgungiawablian keberhasion atau kigagalan pelaksanaan misi
orpanieas dalam mencapal juan don sasadan yang elah oletapkan
mesalul aisl peranggungiawaban secata penodik celiap akiie  tahun
anggaran

LKEP  ditvet dalom meghs pecuudin  paftanggusgiawoban
pelaksanaan fugas pokok dan fungs seta pengelolaan sumbad daya oan
pelsksoruin  yang  diparcayakan  Kepada selinp  Initansl  Pernarintah
beraamanan perscanaan siaiegis yang ditetagaan LG 1P juga Derporan
sabagel alat Kendall. sial ponile Kinend. oan aint pendomng lerwjudnyD Ppoog

e e e ———
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governancw serta borfungsi sebags media  pertanggungimemban  kopan
publi.

Bortoik tolak can Renstio Dines Wesehatan don Rensirs Eisnm
Rumah Sakil Umum Desrah Wonosail Tahun 2021-2028 dan Rencana
Kinena Tahunan [inas Mesahetan Tehun 2022, maks LKJP RSUD
Wonasari yang disusun morupakan realisasi hasil keglatan tahun 2022 dan
menyajikan [aporan  kemajuan  perysienggaman  pamerintatan  oieh
Direkdut REUD Wonosan hepata Bupatl Gununglosul

B. Tugas Pokok dan Struktur Organisasi

RSUD Wonosan dbentuk berdesarkan Pwaturan  Daerah
Kabupaten Gununghidul Nomor 7 Tahun 20718 tentang Perbantukan dan
3 Tahun 2002, Adapun Pembonhmun, Susunan Crgarines Kedudubusn,
Tugas Fungsl dan Tata Keva diabw dalam Peraturan Bupati Gununghidul
Nomor 148 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susurman Organsasi, Tugas,
Fungsl dan Tata Kera Unit Orgenesanl Bervifat Khisus Rusmah Sakit Umum
Daerah Wontsar pada Dinas Kesahatan
1. Tugas Pokok

Wonosar ndalah Perstutun Bupall Gunungiodul Nomor 148 Tahun

2021 tentang Pombantukan, Susunan Organisasi. Tugas, Fungsi. dan

Tata Merfa Unit Organisasi Bersifat Khusus Rumish Saké Utmen

Dattah  Wonosatl  pads Dinas  Wesehatuh  dengun  lLiges

mEnyslenggrion  urunan rumah tangge Pamenntah Oameh  dan

s pambantuan df bidang palsyanan kesahatan mempunyal fungsi

2 penyiapan bahban petumusan kebiakas umum d  bidang
pongalciasn poliyanan keeshutan kopsdn masyoarakit

b perumusan kebjman fekmis dl bidang pelayaran kesohatan
kepadn masysmkat

C.  penysienggaaan peiayanan kesehatan kepasa manynraat;

4
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d pelaanaan standar petayanan minimal g bidang pelgyanan
kesehatan kepada masyarakal

e poengendalian don peipksansatt norna, stander, pedoman, den

petunjuk operasionsl pelayanon kesehatnn kepada masyoraiast:

dan
i pengelolsan ketatmusahaan Rurmah Sakit Umum Daeesh

2. Stroktur Organisasi

a Deskiur

o Bagan Tatn Usaha, yang membawahi:
1) Sub Bagian Umum:
2) Sub Bagian Kepegawsisn
) Sub Bagish Data dan Rekam madiy

¢ Sidang Perencanann dan Keuangan, yang membawihi
1) Seksl Pevencanaan,
2) Seksi Keunngan,

g Bdang Polayanan Madis dan Kepsrrwitan, yang membawan
1) Seksi Peiayanan Medls
Z) Saksi Palayanan Kepergwatan

e Buwang Pelayanan Penunjang Medik dan Non Medik. yang
marmbaeah
1) Saksi Pelayaran Penunjang Medik
2) Sakul Pelayanasn Penuniang Non Medik

Unhuk menyelenggarakan ugas pokak dan fngs! tersebut, daubung
weerdays manutin yang memadal dengan jumish pegawal ssbanyak
726 omong padu aktwr Tabun 2032 yang edin dan 313 PNS, 8 FPPK, 223
TRK dan 182 Tenaga Harian Legas (THL). Adapun jabatan strukiural o
lingiungan ASUD Wonosan sebaryak 14 jabatan, leedin divt osalon meslon
= 5 jattan dan eselon vV = 8, jabatan. Sedangkan jumiah Pegawal
Negeri Sipll ron esalon sebanyak 299 arang

—
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Gambar 1.1 _

=W 4 PRTE ¢ OTEL S T

Diari Giafik ¢ atas bisa dilihat bahws jumish Tenaga Non PNS lebih
banyak dispndingkan dengan jumiah PNS Darn tahwn ke tahun jumlah PNS
sehingga hal inl diatsyl dengan pengadasn pegawal Mon PNS untuk
memenuhi kebutuhan SOM yang dan tatun ke tahun semakin meningkat

Tabel 1.1
e Komposil Pegawsl R
No. |  Golongan/Ruang Bezetting 31 - 12 - 2022
1 ra—- lid a9
2 I — IV 53
3 | ~livia - il 213
& Via -~ Via ¥
[ Jumiah N
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Gambar 1.2

Pada Akhir Tahun 2022

Saroee  Soobagan Facogeeaan ASUD Worowam

Diati gambar d atas bisa dilital bahwa jJumiah terbesar karyawan PNS
acakan pada Golongan/Ruang [|i/s sampai dengan il
Blarieut adalah tabel rincan lenaga berdasarkan jens lenaga

Tabel 1.2
__hominh Pepmen trrilasarkan Jenls Tanags Akhlv Tahum 2022 =
1 KEADAAN

NO JENIS TENAGA FI'I'&IFFFIITIIII - JUMLAM

1| Deosdor Limum % | 60 | 3 & |

2 | Dowwr Spesiniis 2| 0 ] 0

3| Doloer Ge T 10 | 0 1
R L N 1

5 | Pownt 18 5 | B8 | 2 a4

B | Perowal Gag 0| 0 | 2 i @

T Bsan E BN EE PEEE
B | Apotekes B [ a S

& | Tokohs Ketarinasan 4] 2 17 13
"0 | Tenmga Gl I8 i ] 3 1 i

11| Santatien B [ 3 3
TTAZ | Peevsam Madis B 0 | 13 T




. RSUD Wonosar Tahun 2021

13 | Anals Kesahatan 3| 0 |3 v
15 Totrk i T8 3 i
‘E I_,_Mwm 1 _J_ E B I _q | § :.

17 | Panuts Anssbesl O =
18 | Tebnisl Tranafust Dorah o | b '3 2
16 [ Dlupasl Termpi 1ol ® [ 1 [ m

| 20 Amgaim E a 3
21 | Pranats Komputes o | 0 | 8 3
7 |Tmmmum ™| 0 |81 |08 o7

B Dower TogwBeww 3 || | | &

I Jueniah M 8 mm|m| 1=

C. Permasalahan Utama (Strategic Issued)

Duratkan sacarm nnghkas permasaiahan wiama yang sedang
ditadapi oleh RSUD Wonosan pacs tanun 2022 addlah sebagal berikut

1 Peningkatan muty pelayanan  dengan  mempertahankan  status
Alreditall Rumah Saklt Paripiena bistang lirma
Akrectani panpurna yang sudah dirih cleh RSUD Wonosan manuntul
melak) Komisi Akreditasl Rumah Sakil (KARS) kepada Rumah Sakif
katena Selsh memsnubi standar yang ditentukan dan upaya unfk
melindung! pagian melaly pelayanan yang sesusl dongan stardnr dan
prosedur, mulsl dari sumber dmya manusia, administrasl dan
komunias;, peralatan medm, hingga fasiitas penunjang lainnya
Tantangan bagl RSUD Wonosar saat i adaiuh letap smempertahanksn
shraditasl panpurna yang telah dhisin untuk kebGa Walinya & Tishun
2022 inv dalem Survel Akreditas worsl Starkes yang disksanakan peda
tanggsl 2528 Chobmr 2022. sahinggn peryelenggaraon pelayanan
jang sesusl dengan standar dan prosedur mutlsk tetap harus
poctabanan bahion sikaiu Gibnghanam
2 Kebijaken pemerintsh mengenal Siatem Jaminan Kesshatan Nasional
SJKN) yang dilaksanakon olsh BPJS




2 -
Kebjjakan pemermtah yong meneraphan siptem  Unreersi et
Covengo (UHC) melals SIKN il membedkan peluang bag
ponintghatan dan pehgembangan peliyasan & RSULD Wonosan,
Kabijman m  membenkan kemudahan begl  mosysrekat | untuk
njukan bevjenjang yang dilsrapkan sast i ol samping memberikan
peluang jugs merupakan tantangsn bagl RSUD Wenosan Sehags:
rumah skl rujukan  utama o Kabupaten Gurangkicud, dan mayontos
pelanggannya adaiah pemegang Rmminen kesehatanBPIS, ASUD
Wonosan haris mampu memfadiiliasi masyaraket sesaal dengan
prosedur dan standar pelpyanan. Pada tahun 2032 i, Kinim ke B82S
retatif lancar dan hampir Bdak mempengaruhi  casfifiow  RSUD
Wontsar

3 Kunjungan Pasen RELID Wonosan
Meninghalmya [umiah kunjungan pasien sangat mempengarshi kines
paelsyanan df REUD Wonosar Meningkatrya |Lmish pengutjung juga
GHNNYI NENGAN wamakin derapamnyn kebutuhan peiangoanmasy it
pelayanan. D Tohun 2022, angks kunjungan RSUD Wonosan mati
menggeliat nak sewng dengsn semakin menurunmya kasus covid- 18

4 Penpelolaan keuangan dengan sistem BLUD
Pengsiolasn keuangun dengan sislem BLUD mambarikan Neuntungan
bag REUD Wonosan karena Wb figkaibed dalam mengeiola anggaran
kousnganmya. Hal il memberiian keuntungan dalam melaisanakan
kegiatan-kegiatan priontas maupun kegialin yang mandukung program
pamenntih Namun dermikian, dengen adarya perubmhan status RSUD
Wanesarl memadl Unit Organisasi Bersifat Khusus (UOBK) pada Dinas
Kesshatan o tahin 2022 il madh menjed penyebiab timbulnya
berbaghl kandain dulam pelaioanaannys  Apalag) REUD Wonosan
memeriukan keceanstan dalam mngka meinbetikan pelsyanan optmal
kepada masyarakal

e ————————
[
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5. Relerbalasan anggaran

Hulersediaan dana sangs barpengasuh terhadap ketersadiaan layaran
dan sarand prasarana yang dibutubkan oleh rumah sakit Sebagal
BLUD. RSUD Wonosan memiiki kewsnangan unfuk  mengatur
pengeiolasn keuangantys sendin Belanja RSUD Wonosan dmesiumcan
mendapafkan APBD ksbupaten dengan jumish yang reistl ksl
dibandingkan dengan kebuhuhannya

Selama Wi anggaran y=ng tersedia lobily banysk digynakan untuk
wm'mnwmwmmm
uitul  pambeERNann Ms pPengaUnan LAINa PIEMAMNA yang bemia
besar Utiluk belanja gedung dan peralatan kesshatan RSUD Wonosar
masih sangal berganiung darl Dana Alokas! Khisus Namun di tahon
2022 RBUD Woncsan Sdak mendapathan alokas DAK. Pada tanhun
2022, meskipun dak memperoieh alokasi darl DAK, RSUD Wonosar
memperolsh  alokssl dana Baniuan pamenintsh oniuk Pemullihan
Exonomt Namonal (Banper FEN) untuk pembeiien aist urofogl ESWI.
dan UPS

6. Keterbatonan sararna prasarans dan peralatan

Ketnrtatasan sarand prasamnh dan pavaiainn kasehatan aipenganuh)
wesahiutan FMatorbatasan nilah yang menyebabkan banyak masyaract
il memiin mendapatcan pelayanan di nemah sakit lain @ wilsyah
Daarah istimews Yogyakarta meskipun harss menempuh [acak yang
lebih jauh Meskipun sebenamya hampir sotise tahun RSUD Wonosar
selniv menambaeh perdstan kesshatnn  yang sebsiummya belum
. T

Pads tahun 2022 Kementeriisn Kesehatan mancanangian Transformanl
lmynnan ruuian indonssa dmans Panyakit Jartung, kanker, wioke,
#an Gagal Ginjal menadl penyebab kematisn tertinggl dan berbisya
mahal RSUD  Wonosan ditetapkan oleh  kementenan  Kesahatan
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sabags Rumafy Saat Madya ol DIY daflam noukan kasos-kKasos
emebul Namun, eniuk menjadl Rumah Sakit Madys tersetut RSUD
Wonosari dtuniut  momilikl sarana dan prasanang  selus  standar
memberiksn bantudn pemenuhan perdlstan, namun  tdek  Unhk
gedungmyu  DED gedung yang dipefukun sudsh tetyedia.  masih
dupayokan anggaran untuk pembangunan gedung lemsabul ke APSD
OfY mengingal membutubkin anggaran yang cukup besar gan RSUD
Wonosan tidiak bisa mengandalian anggaman 8LUD

T Pesismbangan sknologl informas) yang ssmakin pesat
Perkembangan teknolog Informasl  yang pesat secata  Inngsung
batpergaruh tarhadsp pola piky dan kesadaran masyarakst Hal inl
naiyn dwikap oleh RSUD Wonosan dangan menyedisken psiaysnan
yang labih badk dan sesual kebuluhan masyatakal Meski doméinn, hal
il juga dimardaatean oleh RSUD Werosan datam memudahkan dalam
pértbatian lmyanan kepads masyarakat Misalnya saja peda akir tsbun
2019 RSUD Wonosan menarapkan pendaftaran via WA oniuk
Ubyanat tanse harus dotang du hust hitys LAtuk Memperokst nomor
anirian, Antrsan vie MUIKN, dan @i tehen 2022 molal dismpkan @ Rekam
Metds

0. Berkembangmys sekiol parisisatn di Kabupsten Gunungiodll
Selama beberapa Whun Smidur i, sekioe panwisats O Kadupalen
Sununghidyl bemenbang sangat pesat Hal ini berdampak pada
perekonomian dan keseshivraan mesyameal. Sacare Bdak langsung
weadaan inl g mempengaruts kebuluhan akan petayanan kesuhatun
RSUD Wondeari merespon pelusng inl  dengar  senantiass
mianiGgraiiEn pelayanan agar kebutuhan masyarakal lemenuh:

0 Baryakoys rumah Gkl sensta yafig becoperas)
Befkembangnya wiayah Kabupsten Gunungiigul sebegal ndbat dan
PCkEmbANRgEn parwesiia, mpun perembangan wiliyeh persotannmya

—
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masywakal dan  kesadwan  ‘ehadap  kesshatan | Masyarakal
membututikan peisyanan kosehatin sesull dengan yang diingmkmmoy
dan hal i mendorong banyak tumah sakil swesta yang beroperis
dengan berbagal straleg peliyanan yang dinlkl lebith bak dibandinghan
RELULD Wonosai
10 Reterbmlasan lahan
Semamin Derkambangnys pelayanan ¢ RSUD  Wonosad  akan
berdampik pads pengembangan sarana prasarana rumah sakit  Lintuk
e dibutubkan lshan yang cukup juas unfuk  pengambangannya
Sementary tu, REUD ‘Wonosan masih kehurangan lahen  untuk
pedung dan insisias yang padiu diditkan namun belum lersalisas)
Katona Keterbatasan Inhan maupun antigarn, He inl berdampak pada
11 Panderm Cowd-16
Kasun cowd 18 mudta menunun secar sgrifan. Angka leunjungan paseon
dnpditiaan eriall paranganan oo 10 mininal dalam pengounadnnya.
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""‘;f PERENCANAAN KINERJA

Rendana Pempanguran Jangka Mehengah Dasrah (RPJMD) Katuipaten
Gurungiudul mmrupakan alal perencansan pembangunan jangha manengah
dibmttkan oleh mewywakal Kabupaten Gununghioul. Selanjutrya RPIMD
lersabut diataran datam Rencana Strategis RSUD Wonosat setagal dokumen
tewnia operisonal
A. Rencana Strategis Bisnis RSUD Wonosari Tahun

2021-2026

Rencana Strategis Sisnls RSUD Wonosan merupakan bugian yang
ldak terpsahkan darl Rencana strategis Dinas Kesshainn yang ditetaphan
dedgan Peraturan Bupall Gunungkldul Momee 88 Tahun 2021 lentang
Rercana Stratogis Perangkat Dasrah Tahun 2021-2028 sebagaimana leiah
diubah dengan Perahwan Bupat Gumunghicud Nomor 40 Tahun 2022
inmang Perubalmn Rencane Stralegis Peranght Deersh Tatwn 2021-
20268 Dohumen fersabul metupakan alat perencanaisn  bembangran
mmmwmwmmmm
metakaanakan amanat yang Wah didberan oleh masymakal
1. Tujuan dan Sasaran

Tujuan pembangunan RSLD Wonosan Tahun J021-20206 bdak bisa
lepas dan Wwjusn dan sasacan Dinps Kesshalan (Kuaiias dan akses
mmmmmmmn MUTL Delayansn

Mwmnwmmwmm
yang akan dicapsl secita tahunan selama penode Rensira Sasaran
atrategis cun ndikator kinega sebagal alet ukul weborhasilan sasamn
sirategis selama tahun 2021-2026 sdalan sebage berikui:

Tabel 2.1
Samaran Stratogin dan Ingikator Kinarja

™ Sasaran Stratega Indikator Kinerfa

‘ 1| Mt Polsyannn Kesehutan T Hask Ponitainn Akrediias]
Maminghat

j B et Kipunsaen Manyarakat

1

—
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peNcIDEEN sasaran stategs yang divrmkan secara mno sebagm ternkut

Tabal 2.2

indikator Kinorja

. Sasamn Indikator

| Muty Pelayanan | Hasll Peniiaisn
| Akniditas|
|

Alasan/Penjolasan/ Formulasl

Akrpditasl Rumah Sakil adsiah Pengakuan
tetadap muts pelayanan rumah sakit setolns
ditakiskan bt rumah sanit tetah
memenutl standar loeditnel yang disstu) olet
pormuwintah, dimana muls Shun 2022 dilakidan
survey 4 talun sehail. dan sureey vorifim
sshap mhun

Fenghargaan status akroditasl aasiah sebagal
bt

1 Tidek Lulus Akrmditasi

2 Axmditas: Tingat Dasar

3 Alreditasl Tinghad Madya
4 Alreditasi Tingkat LUtama
5. Akreditas Tingkst! Paripuma

Yang dmaksad sebagai indikator kinerga disire
adulah hasll penilainn akredithel Tingkid
Pisipurna

R SR TR St e e S e
Total ursur yang lerisi Penimbang

Osmana bobot nilal rata-rata ferhmbang =
Jumiah bobot dibagl umiah anmur = 1 dibag 14
=007
Urituk meormudahkan interprastas: torhadap
alan KM antara 25-100, masa hasi
alan tersebut dhnnversikan dengan nils
dasar 25 dengan rumys
| IKM Lint Polaymnan x 25
| Tipolog data: Non kanidatf
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2. Program-program

xesshatan meningkat dan Muty Pelmanan Kesehatan Maningkat dengan
meinkEanakan program pnontas:

1. Program Perunjang Lirusan Pemonntanan Daarah Kabupaton/iota
2 Program Pemenuhan Upays Kesshatan Perorangan den Lipaye

asehatnn Magyarakal
Tabel 2.3
Indikutor Kinerja Program
Indikator o
O ([ Tr— Program Kinorjs Alasan/Ponjelasary
| Program | Fomulml
b [Kuslitas dan | Segram Porsertase | Rumus
aimas Faunang Pemenihan | TRealew veg e
paloynnan | Urusan Perurgang ~ inttaksana
huqh.tm Pomemmsahan | Uinassin T Ssutuh hegsta dalam X 100
meningkat | Cmerah PEmeTahE PrOgraT pEnUNjang
(Dirdes)  |Kabupmen/Kota |pemenctahan UTUSEN pormentatan
daerah dasrah by pafEn/fAoty
. (RRIES | 7oy aata: Non ko
Kesahntan ey
Maminghat ’“F“.“!
g Program Persernase  Rumls
Em.,m”nmm Pamertun  Faies LF ashes permenntan yang
Usdya pEmarintih EEraiEE dergan _—
*enhaean yang JEYENG PATpNTE
Peromngan dan | terakrediias I Selururh Fashes
Upatya dengan erang |
_”""” an .*""“"' Tipoiog! dita; Non kol

B. RENCANA KINERJA 2022

Parercanann kinoris adalah aktivitas analisis dan  pongambilan
knputusan dl depan uituk menetapkan tingksl kinerja yang diinginkan dl
mass yang akan datang lenteng tnghit capaian Wnedgs yang dlinginian
senta target (Quantitstve oluectives) apa yang havus dicapal dibubungioan
deergarn 'Iﬁ‘lﬂhlt polzisanuan ogramiegatan  Peleccanasn  Kiners
rEncens keguiten dan tege! inora tahunan organuasl

e ————————
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Dinas Kesahatan menyusun perencanaan kinena tatwunan yang disusgun
dalam batiuk Rencana Mera Dinas Mesehatan Uengan diemdkanmys
Birokrani Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Peunjisk Tekns Pedganjien Kinera,
Peinporan Kinena. den Tata Coara Rewviu Alss Lapomn Sineda Inetansi
Pamannlah, maks parls menyusun Rencana Kinarja Tahunan (RET) yang
socira tubstnniif Hdek jouh berboda dengin Ronga.

Rencana Kinerja Tahunan 2022 mencotminkan rencans kogistan,
geopram. dan sasaran tshunen delam rangks mencipal tujuan yang tetah
difptapkan dalen Rencsna Stalegls Dinas Kesshalsh Tabun 2021-2026.
Pads dasarmya RANT 2022 menguraikan Wwrget kinera yang héndak dicanal
kupntitan® ymng hatus dicapsl selemsy tehun 2022 dardl semis Indbanor
kiperia yamg melsksl pada tngha! kegiatan maupun sssaran tshiman
Taeget hinetja pada tngkat sasaran shan diadicsn folok Uk daam
mengukur keberhazian organsasl & dalim upaya pencapalian tujuannys

REUD Wonosan calem mencaps tujannya yatu memsngkatnya
miity palayanan kesehatan ssbagaimana terurmikan dalam Renstra Banes
RSUD Wonosath memilixi target kinena pada nghat sasatan yang jugs wkan
dyaaian ook vk dsam mengukur keberhasian dalam mencapal fquan
tersatyul dan akan mendulung pencapalan fujuen dinas kesehatan

Tmget sasamn unhuk Tatun 2022 merupakan targat Whun poartama
dan Renaire Bisnts RSUD Wononan Tahun 207212036 dan

Rencana Kineda Tahunan RSUD Wonosan Tahun 2022 memust
sasaran sirategis indicator kinora. Oan targel yang akan dicspal, ysitu
saibagal beerihut:

Tabel 2.4
sy Kinerie Tahusan

No.| Sesaran Strategis | IndikatorKinerje | Satuan  Target |
1 | Mutu Petsmnan Husil Pertatan - Panpuma
 Kesahatan Memingkat | Akreditas
nadns Kapuanmn mnoeks Bi4
| Muayarakal

C. PERJANJIAN KINERJA 2022

Perjanjan Kinerja Tahun 2022 mesupakan suahs dokumen honirak
kineja antara Dwektur RSUD Wonosan sengan Bupatl Gunumgldaul untuk

e ————————————————— e ———
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mewujudkan target luners tahun petame gan Renstrn Bisms  ASUD
Wonesar) Tahun 2021-2026 bevdasarkan pada sumber daya yang dimilio
oloh RSUDWonosur Penanjan Hineda Tabun 2022 mancocminken
TEnCana Kegistan, program, dan sasaran tshunan delam rangka mencapal
hjusn yang ielah ditstapkan ‘delem Rencara Sialegls Bisnis RSUD:
Wonosarl Tahun 2021.2028 Pads dasarmya peejanjion kinedga Tahun 2022
manguraikan tirgst knera yang hentdsk dicapal RSUD Wonosari salama
Tahun 2022 Target kirerls mempressnissian nilal kushtitet!ll yang hirus
dicapal selama Tahun 2022 dan sermau Indikator Kinarja yang meiskal pada
finghat keglatan maupen sasaran lahuman. Tampet kinea pada finghkat
sasaran akan dijadikan tolok ukur dalam menguiur keborhasian crganisas|
il datam upaya pencapaian tujuantys .

Doxumen Patanjian Knera RSUD Wonosatl Tahun 2022 disusun
mitelah deerimanya Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Nomor
DPAA TN.02.000.0.0001 000012022 dan gubah  seinng  dengan
persbahanliF A atau DPFPA Nomor
DFPFAA 1A 01 50500001 00000012022 Ferubahon Peganjian Hinee
REUN Wonosan Tahun 2022 sebaga berikut:

Tabal 2.5
Porubahan Peranjlan Kinarja RSUD Wonosari
Tahun 2022 :
Hﬁj Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Targut
t | Kupitss dan nkses | FOreniase Femanuhdn | persan | 100
| potayanan kusahatan PEITRAR Ui
- mennghat mmm
No Program Anggaran Ketmrangan

Urugan Pamasintahan Rp 112.316.800 000,00 Cans BLUD

Ap 680551700000 | Dand Banper.PEN |

Uiy {ousiiatan Rp 10002625000 | Dapa DEHCHT

Wp 3 TSEISTG0000 |  DarmAPED |

15
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BAB AKUNTABILITAS
[]] KINERJA

A. Capaian Kinarja Organisasi

din pambangunian bukan hanya sokedir melaksanakiin programiusglatan yang
sudah ocrencanakan Esens dan mana@mean pambangunan berDass kinana
pcalsh orientas uniuk mendorong pesubahin, dl mana programkegiatan dan
sumbar diya anggaran sdalah alnd yoang dipaksl urtik mencepal pecubahen,
batk pada level kaluaran, hasil maupun dampak:

Pendskatan ini jugs sefalan cengan prinsip pood govemance & mana
salsh satu plamya. yailu akuntabitas yahg menunukken sejauhmina sebush
instans pamermiahan telsh mamenyhi tugas dan mandatnya dolam penyediaan
layanan publih yang langsung Dise diasakan Fasiinya oleh masyarakat Kasena
ihulah, pengendalion den pertanggungiewaban programiegiatun merjadi hagian
penting dalam maomastkan akuntabiitss kineria pemermtah daerah kepada
publik telah docapal Pilakan yang dipergunskan dalam sislem akuntabditas
kinerja mi adalah Peraturan Mented PAN dan RB Nomar 53 Tahun 2014 lentaing
Fadpman Teknis Fedanjan Kinena. Pelaporan Kinenas. dan Tata Cara Reviu
stas Laporan Kineds instans! Pameinteh, Dslam regidas! inf, jugn mengatur
wntang Wrlleda yang dipsrgunakan dslam  penilaian kiberda organisasi
Dt mILEn.

Pengukuran Kinerja

Kerangka penguliran nera Perangkal Daersh  dilskukan dengan
Reformasi Rirchrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Pedoman Teknls Padanjian
Knann, Felaporan onene, dan Tata Cara Reviy atan Laporan Kinerga stam
Pamuonintan. Adaput penguksan knerj dersebud dengan rumus sebagm berikul
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A Apatiia semakin hingg) rTealsas menunuikan semakin tngginya knena stau
samakin  rendah  realises) menunjukkan  semakin rendahoya  kinega,
digunalun rumu

Reaiman
Capatan indikator kinevja =—— X 100%
Rencana

b Apatnla semakn tinggt realisam moemnjukkan somakin rendahnya kinena athu
samakin rendah realisan manunjukkan semakin ingginym kineda. digunakan
FurTIS

Rancana - (Roolsaul - Rencana)
Capaan indsator knans = £ 100
Rencana

Afau

(2% Runcana) — Reslsas
Coapasan ingamior = X 100'%
Ranvana

Penlaian capaian kinera untik seliap indikator Nineila sanaran menggunitcan
interpipstasl penilaian dengan penguilienn dengan skala nial paringhal nesia
b

Tabel 3.1
Pengukuran dengan Skala NHal Peringkat Kinerjs

Unduk copaian masing-masing Indikafer kingrjs sasaran  disimpuln
berdasarkan ‘Meotode Rata-Rata Data Kelompok" Penpmpulan capasan
RAEACAN MR MeEn sotap Litegon ditessthan sebagsl Laraut

Penympulan pada Gngkal sasaran dlakuken dengan mengailkan jumbah
indikator uniuk sahap kalegol (sanget Bngi. Sngyl, sadang, rendah, dan sanget

m
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mndah] yang ada & sefiap kelompok sasaran dengan milm mean (rata-nita)
sicaln nilal penngkal kinene gan sattap kalegon, dibagi dengan jumiah indikator
yary ada di kelompod sasaran tersebt

Jumiah sdixator untuk semap kRegon 1 nila maan sating kategon

Capaisr wearan = X B0
Jumiah indikalor Kinads sesaEn

B. Capaian Indikator Kinerja Tahun 2022

ditmiukan dangen moembandmgkan antsra iarget kinera oangan roalimas: kinens,
yang seianjuithya akan dipergurakan untuk mengukur kinerja RSUD Woncsar
tatwn 2022 Pencapalan Indikaier ¥nana mhun 2022 secars Hnghas ditunjukian

nebaga benkut:
Tabel 3.2 _
Capaian Indikator Kinerja RSUD Wonosari Tahun 2022
Tatven 2923 Target
ol Svoern sirsug | Gl | Tone o e | i
won Tarpet “K:-‘JF CEEIGy | 263 %)
i | bR Pesyaser e ‘hmnlqﬁ“ P-uu. 2= o h= |
P Pl
Mo =t Al tan
e Rw | ne | =n | wem| B0 | wE |
e
Vaevpsim s

c. Evaluasi dan Anaiisis Capaian Kinerja
Bertt I ahan diuraikan eviliasl dan anaiisis capsian Kinefja yang
rremlaskan capiian kinera per sasaran siralegs sebagal besibut

Sasaran
"Mutu Pelayanan Kesehatan Meningkat™

DI &a plotalisas v, rumah sakit poriy untuk Ul meningiathan layanan
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Paningkatan mutu dan keselamatan pasien merupakan proses kegiatan yang
idak pemall berfent dan harus selbiu diakulcen ol neman sakit Calam
dan kesslamatan pasen meajnd hal utama yang harus dilakukan Humah sakil
s=carm barkesnambungan

Sasaran i ciambil datam rangia mencapa uuan BSLID Woncsan ditam
mamecshkan masalah-masatah yang ada dan mencan |alan  keluamya,
setungs mutu akan mjndi nbin bk

Percapsan pady sasaran in| dgambarkan paga fabal 35 Evaluas

Tabal 3.3
(Hasll Penliaian Akreditasi)

—— i _tdﬂl_ T CEpatm
Wikt | Eias s [.-L'“ = 3022
RAaestra | Sertaciep

| B | o e

(2EIT) | T ()
1 | Hast Peniman | Pampama | Pavpuris | Petpoms | 00 T 00
Adrwoiam

MATAMATA CAPAIKN IHONATOR BASARAN vou

Dart hasl evelussl doty tersebut di astas todihal babwy capsien kinerj
sabesar 100% yanp masuk kategen sangat tinggl.

Craimm Uncdang-wndang Nomor 44 Tahun 2008 tertang Rumah Saki gan
Peratutan Pemenntsh Nomaor 47 Tahun 2021 dissbutan bohwa datam upayn
peninghatan mufu pelsyanan temah sakil wajib dilakukan akreditasl pecan
berala manimal 3 (bga) tahun sekall, Akreditasi Ruman Sakit tersebut dapat
ditmakukan oleh wimly lembaga inoependen bal dan dalam maupun ar negan
berdasmkon sandE aireiias yang boraku

Tujusn pengaturan shroditasl romat sakt adalah utuk menngkatcan mutu
permdUnGSn bign masyarakal. sulber days nsanusss dl ramah sakll, dan rumab
‘sakil sebagn metitus mendukong program pemenntah & badang wesshalan aan
manigkatst profesionafisme rumah: sakot ndononia & mats interrason

—!
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Paan Tahun 2022 inl, RSUD Wonosan kemball bernuang untul
mempertahiankan status Akreditess Panpurna. yang olah disandang s=ak Ehun
2016

Dialam rangka mempersiapian survey akreditasi Tahun 2022, maka RSUD
Wonosan mengadekan Bmmbingan Axreditasl Rumah Sakit. Swmbmgan m
gilnksanasar dalam 3 han pads wenggsl 5-8 Juni 2027 oleh Momisi Akreditasi
Aumah Sakit Dengan dils\sanakannya kegiatan bimbingan akreditasl ni
diharaphas selurul tim akreditasi RSUD Wonosarl dapat labih meningkaticn
kamapan untuk menghndap alreditas) yang sesungguhnya

Gambar 3.1
Keglatan Bimbingan Akreditasl RS Stundar Akreditusl Rumah Sakit
Kemuemhes RI Tahun 2022 oleh Korvisi Akreditas! Rumah Sakit,

I| I ?
‘thH 1
—
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Selanjutrya, RSUD Wonosan felahy melsksarakan Survel Akneditas Stendwr
Awractiias Rumah Sl Kementerian Kesshatan Tahun 2027 yarg berangsung
sefama 3 hari dimulal pada han Rabu (26/10722) sampal dengan harl Jummat
(2B} Sesual dengan UU No 44 tanun 2000 Entang Humah Sakit dstam
wpaya pennpkatan mutu pelayanan, Rumah Sakit wajib melakukan seredicasi
secarn Baknls minimal 3 tahen sekal  Survel alveditasi RSUD Wonosar
dilakukan oleh Tim dar Komis Akreditmi Rumah Sakot (KARES) yang terdin dan
Z orang surveior yallu dr Regowo, M.Nes, FISQum den Puwo Atmanio
S Kap Ns, MPH

Tedapat 16 bad sianda: peniiien vang dilakpanakan =aat akneditasi rumah
sakil diantaranya Tata Kelola Rumah Sakn (TKRE), Kuaiifikes dan Pendidikan
Stal (KPS) Manajemen Fasililas dan Kesslamatan (MFK), Peningkatan Wt
dan Misalgmatan Pasien (PMMFP), Mangjomen Rekam Medik don Informas
Kasshatan (MIRK) Peoncegahan dan Pengendakian Inisksi (PP1), Penclidilcen
dalam Pelayanan Hesdfiatan (PPK) Akses dan Kontinuitss Pelayanan (AKP)
Hak Pasien dan Keluarga (HPK), Penggian Pasien {PF). Pelayanan Asuhan
Pasien (PAP), Pelayanan Anestes dan Sedah (PAB) Pelayaran Mefarmasaan
dan Pargpunasn Cbat (PKPQ), Momunikas! dan Edultasi (KE|, Sasaran
Kesslwmatan Paston (SHP), serta Program Namional (KA, HIVAAIDS, T, Gzl
dan PEBRS)

Petahsataan Sufvet Alreditasl dilsksanskan dengan metode fytexd  yaitu
secara daning dan ludng. Surves dating diaksanakan pada harl pertama yaity
Rabu (26/1022) uriuk menllin kelengkapan dokumen yang ftaelah Suplcad

e ————— e =t
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meiahs apkkas yang dipunakan KARS yaitu SIDOKAR Kemudan, dianjutkan
survel socara lrmg paca hall Kamm (Z771022) dan Jumat (28110722 unuk
maenis peighsanasan alau smplementas den standar aleditas & lapangan
socan angaung

Gambar 3.2
Keglatan Survel Akreditasi RS Standar Akreditasi Rumah Sakit Kemankes
Ri Tahun 2022 oleh Komis! Akreditasl Rumah Sakit

22
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Gambar 1.3
Panyerahan Sertifikal Akreditasi Paripurna cleh Komisi Akreditas|
Rumah Sakit

23
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Surves torodnir mambenkan hasd yang memuaskan bag salurah
civitas hospiiaka ASUD Wonosan. Status Alredias Panpuma Derhess
dipertahankan ketiga kalinya Meskipun dengan instrumen dan alurah
yang sedikil berbeda darl tahun tahun sebelumnys. RSUD Wonosarl tetap
bna mempartahanken Semoga hal i semakn bea  menambah
Kepetcayaan masyaraksl ismhadap kuaitas layanan RSUD Wonosan dan
menindilannya  sebagal rumah  sakd  plihanh  ama  ruesysrak

gurunghidul pada khususmya
Tabel 3.4
Evaluas| Pencapaian Sasaran Mutu Palayanan Kesehatan Meningkat
(Indaks Kopuasan MusyarakatTKm)
| Wi | s T ot oflberesd
e - | e |""'"'" ' @ear) | 2837 (%)
1 | o D | me | nw TeaTe | e
Kaccisd ‘
_w[ - o
BATAMATA CAMALLN INDRCATER SALAMAN 1T | we

Darl has! evaluani dals lersebut o) atas terkhat bahwa capaian kinera
sebesar 100,22% yang mansuk kategon sangat tinggt.
indeks Kepussan Masyoraket diuhur sehap 8 butan selal dalam Dentuk
Lapotan indeks Kepuasan Masyarabat (M), Untuke menital muts pelayanan dan
bedikut
 Tabel 3.5
Mutu Pelayanan dan Kinerja Unit Pelayanan Bardssarkan Nilal IKM

!_Huli KM Mutu Pelayanan Hineta Lint Palilyhnan
ZE00-5456 D Tidok Ba
65,00 - 76,60 | c Kurang Baik
TEA1-AB30 | 6 Raik
68,31~ 100,00 | A Sangat Baik

Mid KM yarg cenderung mengalaml kengkan menunjuld@n batwa
pusitns  pelayansn  RSUD  Wonosan  dinilal  semakin | bak  oleh

m
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masyarakatpelanggan, Bert inv capetan nda M RSUD Womosan tahun
20132022

Gambar 3.4
Nilal |KM RSUD Wononsari Tahun 2012-2022

" iy g ¥ il ¥ i L L = lamad] T ¥l Vi ¥ il
=i S ot I3 =il =y =4l | - Tl rFall Lt

Sumbes - Sub Bagisn Umum RSUD Wonosat, 2022

Dan grafk lersebut secars umum dapal dketuhul bahwa e N
cendetung mongulams peringhatan setiap Bahunnya Sejak drmulainya survel
thun 2013, rial (KM mengalamy fuktussi hinggs tatiun 2015 Kinesia RSUD
Wonosan birsde pada kslegon Wurang Balk Namun setsishnys. REUD
Wonosan mamprd umiuk mampartashanksn iy dan kuadtan palayansn selaly
berada dalam wtegon Bajk

Akan tetapl peda thun 2021 e KM yang dperoish mengaiami
perruruna dan tahin sebelumnya. Hal inf disetiabhan puncak pandemi covid-19
yang iefadl seiama tahun 2021 menghaniskan RSLUID Wonosarn meneragicsn
protokol khunus dalam polayanan xssehatan. sahingga pelaysnan kssshatnn
ndak isa bevjalan sspeny siuas normal Hal il dilakukan untuk merjags
iesslamatan paianggan, pasien dan chitss hospitalls ASUD Wonosar dian
ponyobaran vieus cowd-10 semban tetap memberan pelpyanan sosohstin

P S
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Pyaman KAfona hivus KUl baisdsplos OBNGEN Pelayanan kesahuian o &
pandam covie-19

Meskipun Whun 2022 masih tepengaruh olash pandeml covid-19,
pedanggan’ masyaraksl mecssa puss dengan pelayanan kesohatan yang
aiv=nikan. Hal ini ofenjuiien dengan capaian niatl IKM tahun 2022 yang barada
dalam kategor BAIK balven mangalprmi penmgiatan dar tehun 2021 dan sa
masysrakst pangguna jasas lavanan RSUD Wonosar, bebaispa upaya yang
dlakukan untuk meningkatkan petayanan  publknys  dan  merngkitkan
kepuasan masysrakat antes lain

1) Malakganinksn skrad/las: rumah salil

Sejak tahun 2016 RSUD Wonosar mengiuti akreditasl rumah stbagal
berluk komitmen lehadup penyelanggaraan pelgyanan yang bermuty dan
sequpl sianaar. Tahun 2016 RSUD Wonosan meraih predikat skradits:
panpurna den Komesi Akreditesl Rumah Sakit (KARS). dan tatun 2019 pada
survel ulang kemball menih predikat akreditan pardpurna. Dan pada tahun
prodinel  akreditasl paripuma unhik kefign kadinya menandihan  Dabwa
peEyanan di RBUD Woncsarni tefah sewsai dengan starsdar pelayanan yawg
ditatapkan sahingga tnghat kepuisan pelanggan uga meningiat

2) Pangembangan leyanan d RSUD Wonasan untuk mamenuhl kebulufan
Wonosan terus melakukan pengambangan lyanan, Pengembangan layanan
i berypa penambahan jemws lpyanan tary, seie penambihan fasitas
sepertl Sarana, prasamana Mmaupun peralatan kesehatan yang dibuluhian
untuk manuniang pelayanan. Pada lahun 2022 pengembangan iyanan yuang
dilgkuan RSUD Wonosan salah satunya adalah Pambukaan HCU (Mgl
Cuine Linit)
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Gambar 1.5
Ruang High Caro Unit

PLAME HCL

High Care Unit (HCLT) adalan unit pelayanan rawal inep bog pasien dengan
kendis stabd dan fungsl respiras, hemodinamk dan kesadaran. namun masih
memernukin pengobadan. perywatsn dan pemantsuan sedpra ketal Dengan
woln imin. loyanan peawatan HCU morupakan und perawatan bagl pamsen
dengan kondisl stabd dan  sadir, letaps  memerickan  perawalan  dan
pungobatan socara ket

T ——————— e e e ———
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Ruang layanan perawatan  HCU berada o geshung 1330 lantai 2. Dengan
kapasitas 5 tempat Nidur yang menggunakan bed elekirik serta bed sile
monior dl seliap tempal tidur, lermedia als! madis lkinrya separtl it fuse
puMmp. syringe pump. Blal suction dan unit resundasi des sisi emergency serin
alal penurgang medis larmya.
Bupat Gundnghidul secarn langaung meresmikan  dibukenya  layanan
Parwwatan High Care Unit (HCLU) RSUD Wonosan pada acam Puncak Har
Kesehatan MNasional (HKN) ke-58. yang digelar o Ruang Teater Taman
Budaya Gunungkigul, pada han Rabu 16 November 2022

Pada tahun 2022 pamenuhan aksl kesahatan dl RSUD Wonosan
bina dbidang sangat banyak Pemenuban ala) kesshatan inl bemwmbes mum)
dar) dana BLUD aan sakitar 65 Milyar dort dana Banfuan Pemarintan
Pwnuihan Ekghomi Nasional [Banper-PEN), Khusus unbk Banper-PEN
merupakan anggacan dan kemontenan  kssehalan yang  dlokssikon
propram prictitas pyaring rujukan kasus-kasus Kankee, Jantung, Stoke dan
Urologe. REUD Wonosati ditetapkan sebagal rumph sakit nujuken madya
untuk  kasus-kasus tersebut o DY Untuk tahun 2022, dana tersebut
Sgunakan ustuk pembelian alat ESWL odan UPS. Untik Dana BLUD, RSUD
Wonosatl menggunakan SILPA 2021 untuk pengadssn siat-ainl kesuhatan
yang sangat dibutubican. namun tiak mendapaSan SHokam anggeaEn oan
hiar dan babaan sl mendagathan anggaran balh dari peoping mauge
pusat
Bonkutl gembar bebarap alifl diraksoed;
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Gambar 3.6
Seberapa Alal Kesehatan Pengadaan Tahun 2022

Al C55D Highlemp Adiat CESD Lowteim




DophtEimoscipe (Mats) Endoscopy THT

Alat-atat tersebyl dadarkan untuk menunjang pelayanan dl RSUD Worosan,
Melahs pengadasn alsl kesshatan yang memenuhi standa, diharaphan
semakin mentniang muty palsyansn di REUD Wonbaar Alal yang semita
hdph ada menjeol ada. alEt yang sudab ua digenb Sengan yang bano
merupakan upoya RSUD Wonosar! untik semakin meniegkatan muty
layarunays Pasien yang semils hars ke Jogis unuk bisa mendapation
pelayanan. dengan pengadaan atal-sls! barg lersebu! dinarapkan masyant
Gununhghdis tidak lagl horus ke Jogia unluk Disa mendapatean pelayaran
yang dsbutuhkan

3) Kegiatan Promost don Edukasl Kesahatan

Salah sslu voaya RSUD Werosar uniuk meningkatcan pelayanan kepaca
manyitiial acalah melakukan kogiatan promost don odukas kesshatan di
rumah sakt. Sasarannya adaiah pasien. keluarga pasiem, masyarakat ysng
Barkenjung ke rumah sakit saiurun karyewan RSUD Wenosan, maupun
asyaraknt di yekitit rumah sakil Promonsi dan edusas Kesehaton diliun
melale barbagn medin. & antamnya leafiel, wieotron, televini & ruang
Wnggu, Maupun secafa lisan meaks penyuluban langsung kepada pissen
dan keluarganya RSUD Wonvsar jugs rulin - mengadakan  tiflkehow
kesehatan yang didayangkan medain channel YouTube REUD Wonosan, gan
rielilil sliran redio o Radio Swern Dtk i

ﬂ




. Laporan Kinerja
RSUD Wonosan Tahun 7622

Gambar 3.7
Keglatan Promosl dan Eduhas! Kesehatan Tahun 2022

|

Talishoy kesahatan dl Youlubs | Penyulifan kesehatan pasien

4) Komitmen untyk mermbarsan petayanan terbaik bagi masysrakst

Sabagn penyedia jasa  layanan  Kesehman, RSUD  Wonosan
brkomitmaen untuk memberikan patayanan terbak bag masysrakst Salsh
sty upmyw yoang clakukan sdalah Tramsdormasl digital mesacdi komitmen
REUD Wonosan dalam manghadirkan layanan yang mudah aman, dan
fyaman kepada masyaraknl. Pengounsan Teknologl jetah manjedi sebuah
xehausan, trebih dwangan pandemi covid-10. Sehingge  diparivkan
nemudahan ohses yanan kesshatan, efieens liyansn, dan inlegrast dads
shbagul desar pengambilan keputusan dan kabjakan. Mengawdl [roses
tansdommas:  digital, 'RSUD  Wonosan  perhasll | mendapatkan  dun
pefighargasn TOP DIGITAL AWARDS pisds Kaimis 15 Desamiser 2022 TOP
DIGITAL AWARDS wv mdainh sjang penghwrgonn Lshunan o Didwng

e e ———————
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Teknulogi Informas: terbesar so-indonisia.  Pengimigansn yang ditatima
RSUD Woanosan adalan:
1. TGP DIGITAL implammaniabon 2082 ( SANGAT BAIK | - Gantang 4
2 TOP Leader on Digtal Implamentation 2022 kapada Bupat Kabupaten
Gununghidul M Sunaryanta
Penghurgien kategori TOP DIGITAL Implementabon mombukikan balwa
REUD Wonosan telah mamiin tata kelola, implementas:, dan mfrastrusxdar
permatifastan teknolog  digital yang Sangat Sal  dalam  proses
polayanan. Penghargean TOP DIGITAL AWARDS v menjedi mofvasi
25U0D Wonosan untuk tervs melalupan perbalkan dan menghadirkan
pelayanan octima berbasis transformas| digital & masa yang akan dating
Gambar 3.8
Penghargaan Top Digital Awards Tahun 2022

Setain MU, pada whun 021 RSUD Wonosad juga mamparcien
penghargaan sebagel Badan Putex Informatd dan BUPATT Mabupsten
Gununghdiful dan  Komisl  informasl Dserah  lslimewa Yogyakaria
Fonghargean dibermn & Rusng mpat Hancayam Sekretanat Dasoah
Katugaten Gunungadul

e ———————— e e ———
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Penghargaan fereddl diumumikan dan diserahlan pada  Amigerah
Keterbukean Informasi Publik Tahun 2022 peds harl Sanin tanggel 12
Desembar 2022 REUD Wonosan dwmnggep teiah rmemenuf syarel datsm
menyamgatkan, menyediakan dan menguasal Informasi Publk berdasarkan
Undang - Undiang MNomoe 14 Tahun 2008 Tentang Weterbukann Ifrmasi
Pubiiie. Panghargaan it diraih setesah melajur rangkainn  penilaian  yang
melipul pendatan wetsits, pengisian SAQ, vistasi Sadan Publk, dan Uj
Pubdin

informast  nelan  merupakon kebutuban pokok selisp omng  unfuk
pengembangan dirl dan sostl. jugs merupakan baglan pentng katahuran
Ketmpukaan nformas pobiik sdaah sainh satu cn panting negam demokrain
yang menpunjung tmggl kedaukit an rakyat yoang pads dasarys DETHGUen
urtbuk rmewuiudkan pood govwemnance Pongelolasn informasl publie yang baik
maerupakan salah satu upaya untul mengembEngkan masyamsal informast

Undang-untang tentang Ketertyukann nformast Putlk menmdl ndassn
hudkyirr yang mengatur antim Sain lentang

1 Hak setian orang untuk memperoseh miomani putik

2 Hawajiban setap badan putik menyediakan dan melayani permintaan
informasl secara cepal leoel wakiy, blays tingan/proporsional dan
dengan carm sadarhane

3 Informasi dengan pengecualian yang bersdat ketat dan terbatas

4 Kewdjiban badaen publik urduk mombonshl sigem dokumentadl dan
pettaymman mformam.
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Gambar 3.9
Penghargaan Keterbukasn informasi Badan Publik Kabupaten
ﬂ'l.rl'u.l'fnlillul Tahun 2022
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Tigak hisnya bobotapa pengharpaan dutas, RSUD jugy terpilin subaga)
Finae agang TOF BUMD Awwrds 2022 yang diselanggarmkan Mmalah Top
Business dan -OTDA
Pada acars twrsebyt RSUD Wonosan meriih Fanghargaan sebagil
Pemenang TOP BUMD 2022 dangan kategon. Drekter RSUD Wonosarn, dr
Hery Sullstyowats, 5p A ssbagni TOP CED BUMD 2022 dan RSUD Wenosarl
sebagal TOP BUMD 2022 Bifttang 4
Panghargaan femebul palul dan ek dsyukun daen dibanggakan, krena
RSUD Wonosar berhasd memadl Pamenang dan lebd 1140 BUMD darl
salutuh lixdoncais dolam evert TOP BUMD Awards yang marupskan
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pengharpamn  Award BUMD yang ‘erbesar, sarta saling bergengsl can
mémbanggakan di Indorssia

Gambar 3.10
Penghargasn TOPF BUMD Awards 2022
B i L7 ]

Pada Hari Selasa 28 Junl 2022 Deeldur REUD Wonosasn dr. Heil
Sulistycremtl, Sp A juga menanmn Empal panghargaan Bintang tiga dan BPJS
Kesahatan katoposl Rurmah Saklt Dengan Konden informas: dv Mecta Scsia!
Terbaik Tabun 2022 Petghargaan Bintang 3 kategon Rumah Sakit dengan
implemaentes Program Rajuk Bakk Tertmik Tatum 2021, Rumah Sekit Dengan
Nilal Kepatuhan Teringgl Tahun 2021 das juga FIC JKN FERTL Terhalk

Tahin 2072

ﬂ
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Gambar 3,11
Penghargaan FKRTL {Fasiiitas Keashatan Rujukan Tingkat Lanjut) Terbalk
Tahun 2022 dari BPJ5 Kesehatan

AR s 2 :"* é4
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FESTIVAL

Dengan diraibnys beibagal penghargaan lemebut distas membuktiven bahwa
RED Wonosarn seklu bersenah dalam upaya membarikan pelayanan ferbaik
bagn masyaracal detap betkortmen bisa mempetabanaan pelayanan yang
sudah balk dan meningkation muty pelaysnian dan kesedamatan pasien yang
R AN PANFILTmE

5) Kinerja petugas di uni-unit pelayanan semalkon bak

Fengoduon masyamkel mangenst  Kipena  pefuges  RSUD  Wonosan
menjadikan semangat ontuk tenes metshusan perbalan, d sntaranya dengan
upaya membettien pelathan pelayansn prima den komunicatl efekll! bagl
DU ES

Pada tanggal 1 Okiobor 2022 tetah dilsksanakan Palatihen Kemunikas) Efektil
dalpm ypdys meningkatian motd petayanan REUD Wonosat. meningkaiican
kemampuan pslugas dalam membenkan pelayanen yang wima kopada
pamien don meupeken tndsk it perbaksn peigyanam  komuniuis,
informan dan edukodl di Ruriah Sakit

Pelnthan in dlaksangkan selama Sua han yatu pada tanggal 30 September

dan 1 Okioher 2022 dengan narasumber dorl Tim Komunikpsd Edukasl

==
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Ruman Saxft Akadem® Universitas Gadiah Mada yang sudah  memdik
seriifibmyl Traunihg of Traktier {TOT) Komunikpsi Efektf Pelathan df had
portama dihadin oleh 42 pesoria dan non PPA (Non Profesonal Pamber)
Asuhan) atau potugas non kesshatan yang terda dan Petugas adrms rawat
jmian. sdamis rewal inap, admisi {GD, porel, petugas Informasl satpam
pramusajl an aEmin ruang petmwalan. Sedanghan, di han kedua dihadin oleh
30 pesarta darl PPA (Frofesionnl Pember Asufmn) atau pelugas kesahatan
yang terliel gl dokder, parmwat, dan biden

Kogiatan Romdunkes: o Rumah -Sakt merupakon kegiatan yang unik dan
ramit, karena melbalkan banyak profes dan multdisiplin  dmu sshingga
memilkl potensl Negagalan Komunikasl yang tnggl yang alkan berdarmpak
pada ketdakpahaman pasiEn akan informasl den edukasl yang dibarikan
ketidekpuasan termadap petayanan, serta yang lebm fatal akan berakibat

poda nalden keselamaten paslen sehingga diperiukan komampuan patugat
untlik melakukan Komunikas: secan =fhoknl
Gambar 3.12
Pelatihan Komunikas| Efektif Tahun 2022
' f -
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Akipdiizsl yang ditakukan oleh RSUD Wenosan juga sangal berpengsrh
Wrhadap kinefjh pelugas selvngpa mencka lebih bail dalum  melmyan
palanggan. karena hal nl juga termasss salah s&te poin penllan daam
ahrednas)

Bl Maolakukan Fogistan-kegaton Sosial Komasyarasatan

Selpn sebsgal upiya unluk promosl pemyanan rumab saklt, membant

magyarahal yang ooreng mampy, jJuga untuk semakin moendekalkan rumah

sahil pada masyarakal

Kegiatan yang dilakiian selgma tabun 2022 4| antaranya:

a Pembatian Pake! Lebaran kepoda kaum Dhuafs yang ddbkukan rutit
nElnp tahun,

b Bantuan Beasisam Bulanan bag anak yatim dan dhuafa yang menadi
arak asuh RSUD Wonosan dengan sumbey dand Deasiswa bevasal darn
zodcn profiesy karyawan Earyawall R5U0 VWonasan,

¢ Donor derah rutin 3 bulanan yang pesetanya dand Karyawan karyawal
RSUD Wanosarl den masyarakal umim
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Gambar .13
Keghatan-keglatan Soslal Kemasyarakatan RSUD Wonosar
Tahun :m:t

‘J-! ﬁ‘thLlI'-T- l
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Fambsgian binglosan kepada pas@an daiam rangca han jad RSUD Wonosan

I
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. ‘ 4| & . .1\ -~
Kaglatan Gedor Resuian (Donor datah setisp 3 bulan sekali di RSUD
Yionosat)

Aglr sasaran selblu tercapni derdapal allermadit solusi dan Upeyd ying

marus didakukan oleh RSUT Wonosarn artama min.

1 Mempertshankan status akreditasl pariputna

Z Malaksanaknn survel kepussan patayansn RSUD Wonosar sacara rutin
Umtuk mengetatul dngkest topussan mavysrakat erhadap pelaysnan
yarig dibetikan, 28SUD Wonesarl melakukan Survel  Kepuasan
Masyerakat Pengoambilsn data dilakukan sedidp bulan dan peleporan
dimkykan sehap 6 bulan sahall, Seln pangukuran Indeks kopuasan
pelayenan RSUD Wonosar dengan KM, RSUD Wonosan uga
meyedabun sarana peryampisan  keluhan  pasion/pelanggan  yadty
perupa kotak saran o bise-bbk stategs sepe @ ruang tunggu dan d
masing-masmg bengsal rawal imap, aphikasi pesan Whalsebs et
slamal Emall Dengon saana i pasien dimudahhsn daiam
manyampdaikan keluhannys.

Poncapsan targe! Sasaman Mol Pelaygnan Kesohatan  Meningkal
Iafutama okTukung Olen program pRoTas yang meEndukung sasarmn sirohegie
RSUD Wonosa, yaitu

1. Program Penunjang Urusan Pemenniatan Daerah Mabupaten/vols,

R S
40
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i Frogmm Pemenutan Upays Kesehatan Perorangan dan  Upaya

Foncgpaan progmm  prokss  iemsy) aslam tabed 38 Evajuas
Pencapalan  Progtam pada Sssaran  Muty  Pelaynnan  Keashatan

i .
Tabel 3.6
Evaluas! Pencapalan Program pada
Sasusran Mutu Pelayanan Kesohatan Meningkat
tdar Rinens | Restaas v 'E:'E o 2
| Trgem Program 'r-.n-mh-:l-l-w Feentn teehtag
AR | 2078 1%
1 [P e - e mes | wease Y o0
b e 2 T
Diweratt ki
Patrpohen e A aatiome
1 |Peye e | sk ym | ;| onte s o0
Lijimyn Perrerrsst) jary
W ata ey
e | Mengas mejary
Ligarra Pagurs
RATA-HATA CAPAIAN INDIKATOR PROGRAM {0000 10000 10800 Yoxd B
I |

Darl hasd svaluasi data torsebut oi mtas torfihaet bahwa capaan Kinena

el I . ikt Ro

122 TB0.581.101.00 dalsm resfsasnya menyerap anggaran s=besa Rp

116661 (23 757 00 (95, 017%) sehmgpa lerdopat efislorsl anggaran sebesar Rp
B 117 557 934 00 (4 883%), yang dinnc daiam tebel berikul
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Tabel 3.7

Sasaran Mutu Palayanan Kesehatan Meninghkat

Mo, Marss Program  Angaran [Rp ) “minﬁnm Mg m—#

1

lenﬂnnml mnuﬂm' lmﬂﬂ.ﬂuﬁ adm .~ umunm. 5
m-h—# 3008 20 18000 IASALLE MRS | L UL =T T
Ly s Fanghilie

ww
Imu-n-n-

Jurnikgts m_vmm_m mmnumm sanf? | BIN BT s

Parmassiahan

1 Capaian belanja pads program penunjahg urusan pemarinishan Oaerah
Katupaten/Moln memang & bawah 08%. Hal hi bukan berart secsra
sanyelenggaasn pelayanan pasien lelah mrcapa Sehingga bisa dikatakan
REUD Wonosan tolah malskukan ofiienil sabesar 5 14%,

2 Pads psrencanasn Tahun 2022 masih menggunaksn prediksl adanya kasus
cervid-10, terrvyats kasus menuTun culup sgnifitan sehmgya ada teteraca
paE anggaEran yang terkat cond- 18 hdak tarpakal

Solusl,

1 RSUD Wonosan harus (érus Derusana mengupayakisn efismnsl dan
wfekitiay dalum penggunaan enggacen. Yang paling penting sdsieh kusitss
hKualitasnya dengan anggaran yang rmirkimal.

2 Pos anggeran yang tidak terpakal akan menjadi SILPA dan bisy digunain
kemball untus kehetuhan belana mhun berkutmym.

D. Realisasi Anggaran

Angparan Belania Deemmh pada Rumnah Sakit Umoem Deerah Wonosar

Kabupaten Gunungidul Tahun Anggaran 2022 sabesai Rp 122 780 581 191,00
dengan ronlisnsl sebesar Rp 110.663.023.257 00 sehingps tordopni siea

ﬂ
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anggaran sebesar Rp 611755753400 (whtsar Reaksssl dinwmisud adaiah
atbadiaa. GeakEn beou 1 e tabel resleili belanjs: Ssbaga

Dokt
Tabel 3.8
Tabel Realisasl Belanja RSUD Wononari Tahun 2022
. ANGOARAN .

BELANJA DAERAH 122 TR S W00 | 1IEE00I3.257 00 | (8 117 557 50408)
Belanjs Opmril SEIETHRAANN00 | FLIDYISEATIO0 | |5 406578 718,00)
Botwtn Pogows | 4516000000 | 4117 45000000 | (479850000 00)
J-h sBammng @an | B3 A0A 084 101,00 | SRPAl DR ETAN | dEmEL T80
Eataru Modal J4ARLTIT 00000 | T3.401.734.784,00 | (1.010.582 316.50)
T
P mm s (a Mpat ZITHNZ 00000 | TEAGIA0T 08400 | (RTE.I00 678,00
(hetiorg dan Bangeram | LJ0ACS00000 | 1 1EBITRA0000 | (AN TeS80000)
At LaTrye #4000 000 00 9 594 000 0 £ 00 00

JUMLAR | 303 20 600, 19 00 | 190,683 629 367,00 | 18117 57954001

[ e e S S T —

Anggiran dan reafisasi belanis lahun 2022 yang duNokasian unlik

dizagipn tabal berbut
Tabel 3.9
Pencapaian Kinerja dan Anggaran Tahun 2022
' Sasaran Jiands Anggaran
| Mo Sbteteglal | . -
™ ow | um 1NN NIT000| 117 000 I0L V90| WM
Smamratan LT LY SASLIMLISE APR I WA
- Mboghaal | _ ]
hurmtah Betarna Totel LI TROSETISE, Aiseaszas 25T waT

Dty ek LADras ® maargen ML Aleama | gove N0




PENUTUP

LK}iP menstansan paca manijpmen pembangunan berbasis hinsijs gan
parbadian pelavanen pubiin. o mans seliap Perangkat Dasrsh msakukan
penguluran dan pelsporan atas kneda instilus dengan menggunakan wdiiator
yang jeias dan isfukur. Bagli REUD Wonosan, LKJIP manjad bagian oan upaya
pertanggungieaaban dan mendorong akuntabiitas putilk. Sedangkan bagl
publik sendir, LKJIP skan monjngi ukuran akan poniaian dan jugn ketedibatan
publih ustuk menilal kualitss kinerja pefayanan dan mendoong tata kslola
partiaeirtettar g Dk
g dan fungs! yang makin andal, profesional. efisien. efoktl, dan tanggap

Pengukuran-pengukuran kineta tolah dilakukan dan dikunan dengan data
penciubung yang mengural bukan hanye pencopsian tahun 2022, namun juga
melihat end pancepsiannya cad shun ke mhon, dan onbbusinys wiuk
pencapalan target akhir Remsira. Secara umum, nampak bahwa kinesja RSUD
Wonosan pada tahun 2022 adaiah sangal baik

Dan evpluanl dan anadsis aths pencopalan sasaran dan indikator Kinenn
yang sudah diurglkan doalam Bab 1l lerihot babwa koijs keras telah dilakukan
RSUD Wemosan untuk memantikan pencapalan kineria sebigal proritas dalam
pembangunan. Namun deméian beberepa tantangan periu menjadl fokus agl
perbakan kmera ke depan Pertama, walaupun Indiator Gnara telah tvcapal
dengan kategori sangal balk  pescslan-persoaion di  masvarsidat | belom
sepanuimya bisa dyawab dengan balk  Tentangan-tartangan m  benutama
nampak dalam kondisi terkall dongan persoslan mant adanya  keduhan
masyaicr terkalt peloyanan RSUD Wonosarl. Sebagal oganisas: yang
memberkan pelayandn langsung kopodis masysrakal, sangat dimungiinkab
urttuk fidek bsa mamoaakan semod ol nrutiinia dalim il pedayarsan . Utk
mangatas hal i berbagal upays ieoh dlakuksn RSUD Wonosadn dalam rongha

rretnboniauen pesyanan tertmlk untuk masyarsaa

e ————— e ——
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Kndun, pantingnya koordinasl dam sinergl amar pemanghky keperntingan
dalam pencapaian wasa'an. sabab winpa koordinasd disn snegi yang Sbangun
dengan sengiiuh-sungguh dan berpjat pada pengakuan dan penghiargaan akan
kontribusi bBerbagal piluk Inl upaya-upeya mencapal sasaman dan indikator
harverian ahan mengad) lebih st uniub decapan

Ketigu, sebagai bagian dav pertaikan kinerja PD yang menjad) tupmn dar
pesyusuran LIGIP. hasil evaluas: capaian kinena il juge panting dipergunasan
cleh inetansl di kphungan Pemerintah Kabupeten Gunungkidul untuk pertaican
perancanasn dan pelaksanasn programiegiatan di talan yng akan datang
feberapa permasalnhan dan sohml yang sidah deumydsan akan menped| Sdik
puma makne ks hanys berhenti meniedl laporan saja, namun Maws ada
dan pelsksanaan pembangunan, Hal wm akan menmdikan LKP benar-benar
menjadl bagian dari sistem rmaoritoting dan evaluasl untuk pijskan peninglatan
nann pemenmishan den perbaiken iryaran publik yang semakin oaik

a5
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KATA PENGANTAR

Sogals Pujl bag Alluh, Tlihan Yang Maha Esa karena stas
Rahmgt dan Marunia-Nya. Laporan Kineja RSUD Wonboan
Tahun 2082 dapat Oisslesnikan ool memenuhi  KeEtantusn
r Poraturan Prasden Nomeor 26 Tahun 2034 tentang Seiten
i JMMMMM[WI.

i
-

Hapsmetatahin yang Bail ¢an bersih (oo and clan govemance) yang
ddung Manmomen Kinara yang akuntabel sudah MerupRkan Nkad pempinan
instEmi pemenintah bavk o) Engkat pusat maupun o deerah Sefaten Jengan ew
plebalisun yang taityak membawes persbaban yEn) stralegls. member) pengah
kmpada masyarakal yang semakin kits dengan bedagsl tunttan lenitama
kapads pera pungeidle negara untuk menjeiankan fugainyd OCHa DertangaLng
|eab. Dorsih ranaparsn. dan axuntabel

Akuntabiitas kinerd matugakan instrumen untue kegatan korired ecutams
mmmmmmnﬂ Dalam dungan kd dipetisan
evalizsl Winerjs yang taik untuk mengetatul sejauh mana pencagaan hasil bao
optirmal sarta cam-can yanyg spunaksn untiul mencEpNnya .
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